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Doprejte si vysoké
exportni marze

Vydéelavat na exportu neni zadna ostuda
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Martin Vosecky

* 52 let

e FAMU Praha, animovany film m
e 5let Kratky Film Praha = —

* Od 1991 jednatel, od 2007 jediny majitel Catro
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Cesky export

e Cca 20. nejvétsi ,,na hlavu®

 1/3 Svycarska

* % exportu Belgie

* 3% exportu Rakouska, Svédska, Némecka
e 2x vice nez Velka Britanie

e 3x vice nez USA

e 5x vice nez Rusko

* 10x vice nez Cina
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Nevydéelava

 Neridi znacku
 Neridi marzi
* Nepodnika
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Je pet duvodu, proc to tak je
Ma nekritickou viru:

* v pomoc statu

* v sebe sama

v distributory/svij obchodni model
* ve svoji firmu

* ve svuj exportni model
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1. Nekriticka vira v pomoc statu

* Czech Trade tiskova zprava za rok 2014:
 Pomoc ziskat exportni zakazky za 5 miliard KcC
e 5.000.000.000 : 10 miliony = 500 K¢ =20 USD
» Export na hlavu/per capita je 15 000 USD
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0,15%
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0,05%
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Zadny stat na svété nedokaze
nahradit lidskou tvorivost a
praci.

Zadny stat nedokaze prevzit
podnikatelskou zodpovednost

za své obcany.

Stat neni podnikatel.
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2. Nekriticka vira v sebe sama

* Dotahnul jsem to az
sem.

* Nemohu se nikdy splést.

* Vzdy si vim rady.

* Firmu uz ridi moje déti,
ja se uz jenom staram o
export...
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3. Nekriticka vira v distributory

* Smlouva s distributorem je
druh vazalstvi.

 Nebudete kontrolovat trh.

 Nebudete kontrolovat
zakazniky:.

* Nebudete ridit marzi.

e Jedingé, co budete délat, je
dodavat vasemu

Ok B distributorovy lacino, ,,jinak
U e — to nepujde prodat”.

U AAPHYEE -

CARICATURA RY
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4. Nekriticka vira ve viastni firmu

* Nas obchodni tym je uzasny.

* Tak dlouho jsme ho
budovali.

e Rozumivsemu, jak ma byt.

e Zahranici je vyzva.

« Dame tam borce, ktery to
zvladne.

* Rady netreba, vime dost.
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5 Nekrltlcka vira ve
vlastni obchodni model

* Trham nizko visici ovoce.

e Jsem vsude a nikde.

e Mam averzi k riziku.

* Vérim, ze mé nékdo udéla
bohatym.

* Pomérujise s jinymi
trpasliky, jsem docela velky.
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Zivnostensky zakon: Podnikani je:
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Co to je podnikani?

Soustavna Cinnost
Provozovana samostatné
Vlastnim jménem

Na vlastni odpoveédnost

Za Ucelem dosazeni zisku

CFR

Global Executive

Searc



CATRO &

CREATING CORPORATE CULTURE ~-:icoeot

CFR

Global Executive Search




CATR

CREATING CORPORATE CULTURE

Bostonska matice

) .

/7 i High
T CBCGMB X < (Growth Potential

’
5 \

3
&

Srew

F N
.

L)
”n
2
2
: | ow High
2 Mar‘(ct
: : 5|1arc
; Dogs |CashCows
T
' 9
.- [Henderson,
-
-

| ow Boston ConsultingGrouP, 1968

— ey —

CFR

Global Executive Search




CATR

CREATING CORPORATE CULTURE

Mame se kde ucit
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Dékuji Vam za pozornost
Martin Vosecky, jednatel CATRO s.r.o.

mvosecky@catro.net

Catro s.r.o.
Klimentska 52, 110 00 Praha 1
+420 601 222 331
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